
　 当社は、厚生労働省東京労働局より「次世代育成認定マーク（くるみん）」を取得しました。

次世代育成支援対策推進法の基本理念に則り、すべての社員が仕事と子育ての両立が図れるよう

雇用環境の整備を引き続き推進して参ります。また、次代を担う若者の安定就労促進のための機会を

積極的に設けて参ります。

　

　 当社は、引き続きすべての社員が職業生活と子育て・家庭生活の充実を図ることができる

環境づくりを推進し、｢子育てサポート企業｣として次世代育成支援対策に取り組んでいきます。

「くるみん」は、「次世代育成支援対策推進法」に基づき、従業員の仕事と子育ての両立の要件を

満たした企業に対し、子育てサポート企業として認定を受け、取得することができます。

次世代育成認定マーク（くるみん）の取得


